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▪ Unterstützung des Managing Partners in allen Business Development Fragestellungen

▪ Weiterentwicklung des Account-Based-Marketing Ansatzes auf Basis von Salesforce

▪ Optimierung und Erstellung von Marketingunterlagen und B2B Content (LinkedIn und Pressetexte)

▪ Unterstützung bei der Entwicklung neuer Beratungsprodukte und Weiterentwicklung der bestehenden 

Angebote 

▪ Projektmanagement für interne und externe Projekte

▪ Vertretung des Managing Partners bei wichtigen Terminen

Founders Associate

(m/w/d)

Als eine der führenden unabhängigen Strategieberatungen entwickeln wir bei FOSTEC & Company durch unsere

Expertise in den Bereichen Digitalisierung und E-Commerce für unsere Mandanten eine zukunftsfähige

Gesamtstrategie und daran angeknüpft digitale Geschäftsmodelle sowie E-Commerce-Distributionsstrategien.

Dabei denken und handeln wir unternehmerisch und leisten aktive Unterstützung bei der Umsetzung der

entwickelten Strategien und der in unseren Beteiligungen erprobten Konzepte. Gemeinsam mit unseren

Mandanten setzen wir alles daran, die digitale Transformation maßgeblich voranzutreiben und intelligente und

umsetzbare Lösungen zu entwickeln. Ziel aller Kolleginnen und Kollegen bei FOSTEC & Company ist es,

gemeinsam das digitale Potential unserer Mandanten zu entfachen.

Shaping the business of tomorrow



Ihr Skillset

Warum FOSTEC & Company?

▪ Sehr gut abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaft, 

Wirtschaftsinformatik oder Wirtschaftsingenieurwesen 

▪ Berufserfahrung in der Strategieberatung von Vorteil

▪ Hervorragende Kenntnisse in MS Office (insbesondere Word, PowerPoint, Excel) gepaart mit einer hohen 

Affinität für Design und Ästhetik bei der Erstellung von Marketingunterlagen und Content

▪ Selbstständige, reflektierte Arbeitsweise mit hoher Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft und dem 

Willen sich stetig weiterzuentwickeln 

▪ Deutschkenntnisse auf C2 Niveau und verhandlungssichere englische Sprachkenntnisse in Wort und 

Schrift

Ihr Weg zu uns
Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Markus Fost (jobs@fostec.com) mit der 

Betreffzeile „Founders Associate (m/w/d)“.
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Wenn Sie auf die folgenden Faktoren ebenfalls hohen Wert legen, sind wir überzeugt, dass Sie gut zu FOSTEC & 

Company passen und sich bei uns sehr wohl fühlen werden: 

▪ Sie lieben ein dynamisches Umfeld mit schnellen Entscheidungen, kurzen Wegen und hoher Eigen-

verantwortung

▪ Sie schätzen eine unkonventionelle Atmosphäre bei FOSTEC & Company, in der Sie sich mit Ihrer 

Erfahrung und Ihren Fähigkeiten voll einbringen und die Sie mitgestalten können

▪ Sie nutzen Herausforderungen und Feedback, um zu wachsen und an sich selbst zu arbeiten mit dem Ziel 

immer besser zu werden

▪ Sie suchen ein leistungsorientiertes und unternehmerisches Umfeld, in dem Sie selbst Verantwortung 

übernehmen können

▪ Sie schätzen flache Hierarchien, welche Ihnen eine frühe Verantwortungsübernahme ermöglichen

▪ Ein modernes Office in zentraler Innenstadtlage mit hochwertiger technischer Ausstattung bietet für Sie 

das optimale Umfeld für Ihre Leistungsentfaltung

www.fostec.com
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